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A Kormany
.../2014. (...) Korm. rendelete

a pedagogusok elomeneteli rendszerérdol és a kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténo végrehajtasarol
sz016 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet modositasarol

A Kormany a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény 94. § (4) bekezdés
g) pontjaban,

a 7. § tekintetében a kozalkalmazottak jogalldsarol szold 1992. évi XXXIII. torvény
85. § (2) bekezdés g) pontjaban

kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szold
1992. ¢évi XXXII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ep. r.) 1. § (2) bekezdés helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A rendelet IV. fejezetének hatalya — a 12. és a 14. alcim, valamint a 32. § (5)-(6)
bekezdése kivételével — csak a kozalkalmazottakra terjed ki.”

2.§
Az Ep. . 7. § (6) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(0) A tanar mindsitési eljardsa esetén a mindsitd bizottsag egyik tagjanak
szakképzettsége azonos kell, hogy legyen az értékelt tandrnak a mindsitésre valo
jelentkezésében megjeldlt tantargya tanitsara jogositd szakképzettségével.”

3.§
Az Ep. 1. 9. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A Mesterpedagogus vagy Kutatotandr fokozat elérésére vonatkozé eljarasban a
pedagbdgus a portfolibvédés alkalmaval bemutatja sajat onértékelését, és valaszol a bizottsag
tagjainak kérdéseire. Amennyiben a munkakdr részét képezi foglalkozas, tanora megtartasa, a
mindsitd bizottsdg a pedagdgus legalabb egy foglalkozasat meglatogatja, amelyet szakmai
megbeszélés kovet.”

4.§
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Az Ep. r. 10-11. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»10. § (1) A miniszter minden év februar utols6 napjaig kdzzéteszi a kdvetkezd naptari
évre vonatkozdéan a mindsitd vizsgak €s a mindsitési eljarasok keretszdmait, a mindsitd
vizsgak és mindsitési eljarasok szervezésének kozponti szabalyait €s a mindsitési tervbe
torténd felvétel kiilonos feltételeit.

(2) A miniszter a mindsitési keretszamot a pedagdégus mindsitd vizsgak €s a mindsitési
eljarasok lebonyolitasdhoz rendelkezésre all6 személyi és targyi feltételek, valamint a
kozponti koltségvetési keret biztositotta lehetdségek figyelembevételével hatarozza meg.

(3) A kotelezé6 mindsitd vizsga, mindsitési eljards idépontjat az intézményvezetd a
kinevezést, a kinevezés modositasat kovetden haladéktalanul rdgziti az OH altal miikodtetett
informatikai tamogat6 rendszerben.

(4) A pedagdgus - figyelembe véve az (1) bekezdésben meghatarozott feltételeket - az
adott év marcius 31-¢ig kezdeményezi jelentkezését az intézményvezetdnél, megjeldlve a
mindsités soran elérni kivant fokozatot, tanar esetén a mindsitd vizsgara, a mindsitési eljarasra
kijelolt tantargyként a jelentkezés évében altala legmagasabb 6raszdmban tanitott tantargyat.
Az intézményvezetd a pedagogus jelentkezését aprilis 10-¢ig rogziti az OH altal mikodtetett
informatikai tdmogaté rendszerben, amely informatikai tdmogaté rendszer a jelentkezéshez
valo hozzaférést a kormanyhivatal szamara lehetové teszi. Az intézményvezet6 a pedagdgus
mindsitd vizsgara, mindsitési eljarasra valo jelentkezésének rogzitését nem tagadhatja meg. A
beérkezett jelentkezéseket a kormanyhivatal ellendrzi, és az adott év aprilis 30-4ig jovahagyja
az OH altal miikddtetett informatikai tamogatd rendszerben.

(5) A miniszter az OH javaslata alapjan elkészitett mindsitési tervben minden év majus
20-4ig dont a targyévet kovetd évben mindsitd vizsgan, mindsitési eljarasban részt vevo
pedagogusokrol. A miniszter a dontésrdl legkésébb minden év majus 31-éig az OH altal
miikodtetett informatikai tamogatd rendszer Utjan értesiti a pedagogust ¢€s az
intézményvezetdt a dontésrol.

(6) Dijkoteles mindsitd vizsga, mindsitési eljards esetén a pedagogus dijfizetési
kotelezettségét az (5) bekezdés szerinti értesitést kovetd tizendt napon belil a 12. § (2)
bekezdése szerint teljesiti. A dijfizetés elmulasztisa esetén a jelentkezés érvénytelen, és a
kormanyhivatal torli a jelentkezést a mindsitési tervbol.

(7) A mindsitési tervbe fel kell venni azt a gyakornokot, aki mindsitd vizsgéra
jelentkezett, valamint - az Nkt. 97. § (19) bekezdésében foglaltakra figyelemmel - azt a
pedagogust, akinek a mindsitési eljarasban e rendelet szerint kotelezd a részvétele. A kotelezd
mindsitésben részt vevok felvételét kovetoen fennmarado, illetve az i1dokozben - a
foglalkoztatasi jogviszonyuk megsziinésére vagy sziinetelésére tekintettel - kiesett jelentkezdk
miatt felszabaduld mindsitési keretszam elosztasa megyénként és munkakoronként aranyosan,
a jelentkezOk szakmai gyakorlatdnak és a kiilonds feltételeknek torténd megfelelés
figyelembevételével folyamatosan torténik.

(8) Abban az esetben, ha a kdznevelési intézmény fenntartja valamely megyében
vagy a fOvarosban az orszagos atlagos intézményi €s pedagdgus eloszlastol eltérden az
orszagos atlagot meghaladé mértékben tart fenn koznevelési intézményt, a (7) bekezdés
alkalmazasa sordn erre a tényre a koznevelési intézményében foglalkoztatott pedagdgusok
mindsitési eljarasba torténd bevonasa soran figyelemmel kell lenni.

(9) A mindsitési tervben szerepld pedagdégusok mindsitésére a jelentkezést kovetd
naptari évben keriil sor.
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(10) A munkaltatd, az intézményvezetd koteles a jelentkezd mindsitd vizsgan,
mindsitési eljarasban valo részvételét biztositani. A mindsitd vizsgan, a mindsitési eljarasban
valo részvétel idejét munkaidoként kell figyelembe venni.

11. § (1) A kormanyhivatal az OH altal mikddtetett informatikai tdmogatd rendszer
segitségével kivalasztja a min6sit6 bizottsag elnokét és kiilsé tagjait.

(2) A kormanyhivatal minden év julius 31-¢ig az OH altal miikddtetett informatikai
tamogatd rendszer utjan értesiti az (1) bekezdés szerint kivalasztott szakértdket, és az Oket
foglalkoztat6 intézmények vezetdit.

(3) Az intézményvezet6 a kivalasztott szakértok tekintetében az adott év szeptember 1-
jéig az OH altal mikdodtetett informatikai tamogatd rendszerben rogziti a munkahét azon
napjat, amikor a szakértot a 4. § (5) bekezdése szerint a munkahelyén torténé munkavégzés
alol mentesiti.

(4) A kormanyhivatal az adott év szeptember 30-aig kijeloli a mindsitési tervben
szerepld pedagdgusok mindsitd vizsgajanak, mindsitési eljarasanak idépontjat, a mindsitd
bizottsag elnokét és szakértd tagjat, majd errdl az OH altal miikddtetett informatikai tdmogatd
rendszer Gtjan értesiti az érintett pedagogust és szakértéket, valamint az érintett intézmények
vezetdit. Az ‘érintett pedagogus, szakértd, valamint az érintett intézmény vezetdje
haladéktalanul koteles értesiteni a kormanyhivatalt minden olyan koriilményrél, amely a
mindsité vizsga, mindsitési eljards lebonyolitasat akadalyozza vagy veszélyezteti. A mindsitd
vizsga, a mindsitési eljaras idopontjat, valamint a szakérték kijelolését a kormanyhivatal
indokolt esetben, az ¢érintettekkel torténd egyeztetést kovetden modosithatja, errdl
haladéktalanul értesiti az érintetteket.

(5) Ha a pedagogus neki fel nem rohatd okbol nem tud részt venni a mindsitd vizsgan,
mindsitési eljardsban, a kormanyhivatal 0j idOpontot jelol ki a szaméra. E szabaly
alkalmazasaban a pedagdgusnak fel nem rohaté ok minden olyan a részvételt gatldo esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a pedagogus szandékos vagy
gondatlan magatartasara.

(6) A mindsité bizottsag elndke a (4) bekezdés szerint kijelolt idépont el6tt tizenot
nappal felveszi a kapcsolatot a mindsité vizsgan, mindsitési eljarasban részt vevo
pedagogussal, intézményvezetdvel, €s egyezteti a mindsitd vizsga, mindsitési eljaras részletes
menetet.

(7) A pedagogus a jelentkezés évének november 30. napjaig feltdlti a portfoliojat az
OH éltal miikddtetett informatikai tdimogatd rendszerbe. Ha a mindsitési eljaras (4) bekezdés
szerint kijelolt idOpontja a kdvetkezd tanévre esik, a pedagogus az azt megel6zd tanitasi év

(8) A mindsit6 vizsga és a mindsitési eljaras modszerei:

a) a portfolio elézetes vizsgalata,

b) a pedagogus altal tartott foglalkozas latogatasa, értékelése, megbeszélése,

C) az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés soran latogatott foglalkozasok

tapasztalatainak megismerése,

d) az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés 0sszegz6 értékelésének elemzése,

e) az intézményi onértékelés adott pedagdgusra vonatkozo elemeinek megismerése,

f) az informaciok értékelése, felkésziilés a védés lebonyolitasara, valamint

) a portfoliovédés lebonyolitasa.
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(9) A mindsité vizsgan, mindsitési eljarason részt vett pedagogus az értékelést kovetd
tizen6t napon beliil értékeldlapot tolthet ki a szakértokr6l az OH altal mukodtetett
informatikai tdmogat6 rendszerben. Az OH altal miikddtetett informatikai tdmogat6 rendszer
az értékeld lapot elérhetdve teszi a pedagogus, a szakértd és a kormanyhivatal szamara.

(10) Az értékelés részletes eredményét, valamint a mindsitd bizottsag végsé dontését,
a dontést kovetd tizendt napon beliil a mindsitd bizottsag elndke rogziti az OH altal
miikodtetett informatikai tAmogat6 rendszerben.

(11) A kormanyhivatal az OH 4altal miikddtetett informatikai tiamogato rendszer Utjan a
mindsité vizsga, mindsitési eljards eredményérdl értesiti az érintett pedagdgust, az
intézményvezetot és az OH-t.”

5.8

(1) Az Ep. . 17. §-a a ko vetkez6 22. ponttal egésziil ki:

(A pedagogus szamara a kotétt munkaidonek neveléssel-oktatassal le nem kétott
részében)

,»22. a gyakornok felkésziilése a gyakornoki vizsgara”
(rendelheté el.)
(2) Az Ep. 1. 17. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(5) A (4) bekezdésben meghatarozottak alapjan az egy pedagogusnak elrendelhetd
tanorai és egyéb foglalkozasok szama egy tanitasi napon a kettd, egy tanitasi héten a hat orat
nem haladhatja meg. A neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd, 6vodapedagogus esetében a
kotott munkaidd felsd hatara felett eseti helyettesités a (4) bekezdésben foglaltak alapjan
rendelhetd el, egy pedagdgus szdmara tanitdsi évenként legfeljebb harminc tanitasi napra,
6voda esetében egy nevelési éven beliil legfeljebb harminc napra.”

6.§
Az Ep. 1. 27. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»A 22. § (2) bekezdése, a 26. § (1) és (2) bekezdése kivételével a 10. alcimet az
egyhazi és a maganintézményekben nem kell alkalmazni, amennyiben a munkaltaté mell6zi a
palyazatot.”

7.8
Az Ep. 1. 32. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
»(5) Gyogypedagogiai potlékra jogosult a nevelési-oktatasi intézményben neveld €s

oktatdé munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott kézalkalmazott is, feltéve,
hogy kizarélag sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanulokkal foglalkozik, vagy, ha a
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sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok ardnya az intézményben a nevelési év, tanév els6
napjan eléri a harminchdrom széazalékot. A potlék mértéke megallapitasanak alapja a
kozalkalmazott besorolasanal figyelembe vett legmagasabb végzettségi szintnek megfeleld
illetményalap.”

8.§
(1) Az Ep. 1. 36. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A gyakornokra, a gyakornoki iddére ¢és a mindsité vizsgara vonatkozd
rendelkezéseket az e rendelet hatalybalépését kovetden 1étesitett foglalkoztatasi jogviszonyok
esetében kell alkalmazni. Az e rendelet hatalybalépése eldtt Iétesitett kozalkalmazotti
jogviszonyok esetében a Kjt.-nek és a kozalkalmazottakrdl szolo 1992. évi XXXIII. toérvény
végrehajtasarol a kozoktatasi intézményekben cimi 138/1992. (X. 8.) Korm. rendeletnek (a
tovabbiakban: Kjt. vhr.) a gyakornokra és a gyakornoki idére vonatkozo rendelkezéseit kell
alkalmazni, azzal, hogy amennyiben a kozalkalmazott a Kjt. és a Kjt. vhr. gyakornokra és
gyakornoki iddre vonatkozd rendelkezései alapjan ,,megfelelt” mindsitést kap, a Pedagogus |.
fokozatba kell besorolni. A gyakornok kérelmére e rendeletnek a gyakornokra, a gyakornoki
idére és a mindsité vizsgdra vonatkozd rendelkezéseit kell alkalmazni akkor is, ha
jogviszonya e rendelet hatalybalépése eldtt keletkezett. Az Mt. hatalya ala tartoz6 pedagogust
két év szakmai gyakorlat megszerzése utan a Pedagogus 1. fokozatba kell besorolni.”

(2) Az Ep. 1. 36. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A sajat kezdeményezésre induld mindsitési eljaras feltételeként eldirt szakmai
gyakorlat idejébe, a gyakornoki idében megszerzett szakmai gyakorlat kivételével be kell
szamitani a 2013. szeptember 1. el6tt megszerzett szakmai gyakorlatot is.”

(3) Az Ep. 1. 36. § (6)-(7) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,»(6) Az (5) bekezdés szerinti palyazaton az a pedagdgus vehet részt, aki

a) rendelkezik legalabb tizenot év szakmai gyakorlattal és pedagogus-szakvizsgaval,

b) vallalja, hogy részt vesz az OH altal szervezett szakértéi vagy az Oktataskutato és Fejleszto
Intézet altal szervezett szaktanacsadoi tovabbképzésen, valamint

c) vallalja, hogy kiilon dijazas nélkiil, a kozponti kdltségvetés altal biztositott kdltségtérités
terhére a 4. § (5), valamint (7) és (8) bekezdésében foglalt rendelkezések megfeleld
alkalmazasaval részt vesz a szakértoi, szaktanacsadoi feladatok ellatasaban.

(7) A pedagogust a (6) bekezdés szerinti sikeres palyazat alapjan, a (6) bekezdés b) pontjaban
meghatarozott tovabbképzés sikeres elvégzése esetén, miutan pedagogiai-szakmai ellendrzés
¢s pedagogusmindsités szakteriileten a jogszabalyban meghatarozottak szerint jelentkezett és
felvételt nyert az Orszagos szakértdi névjegyzékre vagy a szaktanacsadoi névjegyzékre, a
Mesterpedagdgus fokozatba kell besorolni. Az e bekezdés alapjan Mesterpedagogus
fokozatba besorolt pedagogus besorolasat azonnali hatallyal vissza kell vonni, amennyiben
Onhibajabol nem tesz eleget a (6) bekezdés C) pontjaban meghatarozott feladatok ellatasara
vonatkoz6 felkéréseknek. A besorolas visszavonasakor a pedagdgust a Mesterpedagodgus
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fokozatba vald besorolast megel6zé fokozatba és a fizetési kategoria megéllapitasdhoz
figyelembe vehetd jogviszonyanak megfeleld kategoriaba kell besorolni.”

9.§
Az Ep. r. 37. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

,37. 8 (1) Az Uj Széchenyi Terv Tarsadalmi Megtjulas Operativ Program TAMOP-
3.15/12 ¢és TAMOP-3.1.15. kiemelt projekt keretében probamindsité —vizsgan,
probamindsitési eljardsban sikeresen részt vett pedagdgus a mindsitd vizsga, a mindsitési
eljaras eredményének a 11. § (11) bekezdése szerinti rogzitését kdvetd harminc napon beliil
az OH altal kiadott tanusitvanyt kap, amely alapjan a pedagdgus

a) gyakornok esetén két év gyakornoki id6 leteltével az azt kovetd év januar 1-jén,

b) probamindsitési eljarasban részt vevé pedagogus esetén az eljarast kovetd év januar
1-jén

a tanusitvanynak megfeleld fokozatba keriil besorolasra.”

(2) 2014-ben a mindsitd vizsga és a mindsitési eljaras szervezésével dsszefiiggésben a
10-11. §-ban a kormanyhivatal szimara meghatarozott feladatokat — a kormanyhivatalok
folyamatos tajékoztatasa mellett — az OH latja el az (1) bekezdés szerinti kiemelt projektek
keretében.”
10. §

Az Ep.r.

a) 9. § (5 bekezdésében az ,értékelik” szovegrész helyébe az ,értékelik ¢és
értekelésilket OH altal mikodtetett informatikai tdmogatd rendszerben dokumentaljak”
szoveg,

b) 35. § (4) bekezdésében a ,klinikai és a pedagogiai szakpszichologusi” szovegrész
helyébe a ,.klinikai, a pedagogiai €s tanacsadd szakpszichologusi” szoveg

1ép.

11.§
Hatalyat veszti az Ep. r. 3. § (6) bekezdése és 9. § (2) bekezdése.
12. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.



